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Centar urbane kulture Regenerator otvara natjefaj na radnom mjestu voditelj/ica programa i
projekata na neodredeno, puno radno vrijeme. Natjeéaj je otvoren od 12. veljate 2024. do 20
veljace 2024.

Na temelju ¢lanka 12. Statuta Centra urbane kulture Regenerator (dalje u tekstu: Centar), od
25.10.2023. i ¢lanaka 9., 11., 13. i 14. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji poslova,
Centar, na temelju Odluke ravnatelja od 12. veljae 2024. raspisuje

Natjeéaj za zaposljavanje na radnom mjestu: Voditelj/ica programa i projekata
~ 1 izvriitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koridteni u ovom oglasu odnose se jednako na muski i
Zenski rod bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Opis poslova

» daje prijedloge ravnatelju pri utvrdivanju viSegodisnjih i stratekih planova razvoja Centra
te pri utvrdivanju godiSnjeg programa rada Centra

« predlaie, razvija i vodi programe i projekte, ukljuujuéi i medunarodnu suradnju te provodi
aktivnosti u sklopu tih projekata i programa

» predlaZe operativni i financijski plan provedbe programa i projekata, provodi projekte i
programske aktivnosti za koje je zaduZen, prati njihovo odvijanje i financijsku realizaciju te
podnosi izvjestaje

» predlaZe ravnatelju angaZiranje umjetnika i drugih vanjskih suradnika potrebnih za
realizaciju programa

* sudjeluje u uspostavljanju i odrZavanju programskih suradnji i partnerstva s organizacijama
i ustanovama iz zemlje i inozemstva

* priprema prijave projekata i programa na domace i medunarodne natjecaje

* sudjeluje u prikupljanju i pripremi materijala potrebnih za promidzbu i marketing programa
i projekata

* sudjeluje u izradi godi$njeg izvjestaja o radu Centra

* obavlja administrativne poslove iz svog djelokruga rada

* obavlja i ostale poslove i zadatke po potrebii po nalogu ravnatelja

* za svoj rad odgovoran je ravnatelju i redovno ga izvjeStava o svome radu

Rad se zasniva na neodredeno, puno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Uvjeti za radno mjesto Voditelj/ica programa i projekata

e V35S - zavrien preddiplomski sveugili$ni studij ili preddiplomski (dodiplomski) struéni studij u
trajanju od najmanje tri godine i najmanje 180 ECTS bodova odnosno visa stru¢na sprema
koju je radnik stekao u skladu s propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona




o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN, br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04,
46/07, 45/09, 63/11, 94/13, 139/13,101/14,60/15, 131/17, 96/18.)

jedna godina iskustva u obavljanju sli¢nih poslova

iskustvo u medunarodnoj suradniji

razvijene komunikacijske, organizacijske i administrativne sposobnosti

dobro poznavanje rada na raéunalu

aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu

Dokumentacija koju su kandidati, u elektronitkom obliku obvezni priloZiti

1. Dokaz o ste¢enoj struénoj spremi (preslika potvrde/diplome);

2. Zivotopis u kojem se taksativno navodi radno iskustvo, obrazovanje, osnovne vjeitine i
sposobnosti i druge vaine informacije;

3. Dokaz o ste¢enom radnom iskustvu (potvrda HZMO);

4. Program rada.

Obveznu dokumentaciju potrebno je priloZiti u PDF formatu, svaki dokument kao zasebni prilog.
Dokazi koji se dostavljaju moraju biti na hrvatskom jeziku i latiniénom pismu.

Pored navedenih obveznih priloga, kandidat moZe priloZiti i druge priloge kojima potvrduje svoja
znanja, sposobnosti ili radno iskustvo — do 4 priloga (primjerice dokaz o znanju engleskog jezika ili
poznavanja rada na rac¢unalu).

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzZi sve podatke i priloge navedene u ovom natjecaju. Osoba
koja nije podnijela pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeéaja, ne
smatra se kandidatom prijavijenim na javni natjecaj, niti ¢e biti pozvana na dopunu istih.

Testiranje i razgovor

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete bit ¢e pozvani na testiranje i razgovor radi utvrdivanja
njihovih strucnih znanja, sposobnosti i vjestina.

Najmanje 2 (dva) dana prije dana odredenog za provjeru znanja, kandidati ¢e o istom biti obavijesteni
putem maila. Kandidat koji ne pristupi provjeri znanja smatrat ¢e se da je povukao prijavu i vide se ne
smatra kandidatom prijavljenim na javni natjelaj.

Kandidati pozvani na testiranje, do termina testiranja moraju pribaviti uvjerenje nadleZnog suda da se
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci.

Ostvarivanje prava prednosti i zastita i €uvanje osobnih podataka

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48.f
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), élanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te &lanku
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duine su u
prijavi na javni natjeéaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s €lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21), uz prijavu na natje¢aj duZne su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duZne su u




prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz &lanka 49. stavka 1. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamentai Vije¢a od 27. travnja 2016. godine
o zadtiti pojedinca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka, svi
dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat
dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provedbe natje€ajnog
postupka.

Natje¢ajna dokumentacija, odnosno podaci o kandidatima Euvaju se 3est mjeseci od zavrietka
natjecaja, a dulje u slucaju sudskog ili sliénog postupka, u kojem sluéaju se ¢uvaju do zavrietka
postupka. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumentacija se unistava.

Naéin prijave i rezultati natjeéaja

Prijave na natjetaj s tralenom dokumentacijom potrebno je poslati elektronitkom postom na mail
adresu: info@re-generator.hr

Naslov: NATJECAJ ZA RADNO MJESTO ,,VODITELJ/ICA PROGRAMA | PROJEKATA“

Elektroni€ka posta s prijavom i svom dokumentacijom ne smije biti ve¢a od 25 MB.

Kandidati ¢e dobiti povratnu elektroni¢ku poruku s potvrdom zaprimanija prijave.

Rok za podno3enje prijava je 8 dana od dana objave natjetaja.

Natjecaj je otvoren od 12. 02.2024. do 20.02.2024.

Primitak prijave u propisanom roku utvrduje se uvidom u vrijeme slanja elektroni¢ke poste s prijavom.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni elektroni¢kom postom u roku od 8 dana od dana
donosenja odluke o izboru. Odluka o rezultatima bit ¢e objavljena i na mreZnim stranicama Centra
sukladno ¢lanku 10. stavku 1. to¢ka 10. Zakona o pravu na pristup informacijama (NN broj 25/13, 85/15
i 69/22).

Provoditelj natjecaja zadrZava pravo ne odabrati nijednog kandidata i ponistiti natjecaj.

Ravnatelj:

Tin Semovéan




